
FEUERWEHR TEUBLITZ IM THL-EINSATZ

MÄHDRESCHER VS BULLDOG

Die Stadt Teublitz mit ihren ca. 8000 Einwohnern  
liegt direkt an der Naab im südlichen Landkreis 
Schwandorf in der Oberpfalz, Bayern. Um die 150 
Einsätze zählt die Feuerwehr jährlich. Etwa ein Drittel 
davon findet an der nahen Autobahn A93 statt, ein 
weiterer Schwerpunkt sind Brandeinsätze und 
Einsätze bei Sturm, Starkregen und Hochwasser. 
Immer wieder kommt es zu Einsätzen bei Ereignissen 
mit landwirtschaftlichem Gerät. In diesem Sommer 
wurde die Feuerwehr kurz nacheinander zu zwei 
solchen Einsätzen gerufen. Wir haben uns über die 
Vorgehensweise der Feuerwehr bei Kommandant 
Johannes Schindler erkundigt. Sehr erfreulich für die 
Feuerwehr Teublitz ist das Verbuchen eines enormen 
Mitgliederzuwachses bei zugleich sehr großem 
Teamgeist. Dazu die Hintergründe zum Erhalt des  
2. Ostbayerischen Feuerwehrpreises 2022.

Am 29. Juli 2024 wurde die Feuerwehr Teublitz zur 
Technischen Hilfeleistung zu einem Unfall gerufen 
wobei ein Bulldog mit einem Mähdrescher kollidier-
te. Da die beiden linken Vorderreifen der Fahrzeuge 
Beschädigungen aufwiesen, musste davon ausge-
gangen werden, dass mindestens eines der Fahrzeu-
ge auf die entgegenkommende Fahrspur abgekom-
men war.
Durch die Wucht des Aufpralls wurde laut Presse-
meldung der Polizei der Bulldog in den Graben ge-
schleudert und der Bulldogfahrer unter dem Fahr-
zeug eingeklemmt.

Der 73-jährige Fahrer wurde in seinem Fahrzeug ein-
geklemmt und schwer verletzt. In den Unfall invol-
viert waren auch zwei Autos. Eine 43-jährige Opel-
fahrerin wurde mittelschwer verletzt. Eine weitere 
Frau, eine 60 Jahre alte Nissanfahrerin, wurde leicht 
verletzt. 
Als Problem beim Rettungseinsatz erwies sich eine 
nötige und sehr aufwendige Sicherung des Bulldogs 
vor der eigentlichen Bergung des eingeklemmten 
Fahrers. Der Bulldog lag seitlich am Boden, und ein 

weiteres Abrutschen konnte nicht ausgeschlossen 
werden. Entsprechende Sicherungsschritte wurden 
eingeleitet. 

Lage einfrieren für sicheren Notarzteinsatz
Um den bereits beim Unfallort bereitstehenden Not-
arzt den Zugang zum Patienten zu ermöglichen, 
musste der Bulldog in seiner Position stabilisiert 
werden. Dafür wurde die Hinterachse mittels Greif-
zug an die Lastschäkel vom Rüstwagen befestigt. Der 
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BRAND MÄHDRESCHER

Bulldog konnte sicher fixiert und der Patient dem 
weiterbehandelnden Notarzt übergeben werden.
Vor Ort war ein Großaufgebot an Einsatzkräften. Ne-
ben Polizei und Feuerwehr waren drei Notärzte, vier 
Krankenwagen sowie ein Kriseninterventionsteam. 
Auch Mitglieder der Helfer-vor-Ort-Gruppe aus Max-
hütte-Haidhof eilten zur Unfallstelle. Die Kreisstraße 
SAD1 war aufgrund der aufwendigen Bergung des 
Traktors mehrere Stunden gesperrt. Der linke Vor-
derreifen des Bulldogs wurde beim Unfall abgeris-
sen, der linke Vorderreifen des Mähdrescher wies 
einen Platten auf. 

Vegetationsbrand von Mähdrescher: 
Landmaschinenmechaniker unter 
 Feuerwehrleuten setzen Fachwissen ein
Erst wenige Tage zuvor, am frühen Abend des 15. Juli 
2024 wurde die Feuerwehr Teublitz gemeinsam mit 
den Feuerwehren Katzdorf und Klardorf zu einem 
Mähdrescherbrand gerufen. Dank schnellen Eingrei-
fens der Feuerwehren sowie beherzter Löschversu-
che des Landwirts konnte ein Übergreifen des Feu-
ers auf das ganze Fahrzeug verhindert werden. Wie 
die Feuerwehr zum Einsatz über Facebook mitteilte, 
gestalteten sich die Nachlöscharbeiten sehr zeitauf-
wendig. 
So entschied sich der Einsatzleiter, stellvertretender 
Kommandant Christian Nosko, nach Rücksprache 
mit dem Fahrer des Mähdreschers die Seitenab-
deckungen des Mähdreschers abzuschrauben, um 
so an die restlichen Brandstellen heranzukommen 
und das glimmende Stroh entfernen zu können. 

Rüstwagenbesetzung nutzt Fachwissen
Dies übernahm laut Meldung der Feuerwehr Teu-
blitz über Instagram die Besatzung des Rüstwagens 
unter Zuhilfenahme diverser Werkzeugkästen. Auch 
bei diesem Einsatz zeige sich einmal mehr, wie toll es 
ist, Fachwissen aus bestimmten Bereichen in der 
Feuerwehrfamilie zu haben. Die beiden Land- und 
Baumaschinenmechaniker aus dem Einsatztrupp 
konnten die Verkleidungen trotz „feuerwehrun-
freundlicher“  Bauart zügig lösen.

Feuerwehr plant THL-Tag Anfang Oktober
Das Üben mit nicht alltäglichen Einsatzsituationen 
steht bei der Feuerwehr Teublitz regelmäßig auf 
dem Programm. Vor wenigen Jahren besorgte sich 
die Feuerwehr extra einen ausrangierten Linienbus 
um die Technische Hilfeleistung bei Unfall oder Fahr-
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▶
Glimmendes Stroh im 

Motorraum konnte nach 
einer Abmontage der 

Mähdrescher-Seitenteile 
entfernt werden.

▲
Die Einsatzstelle beim Brand  
eines Mäh dreschers in Teublitz  
im Landkreis Regensburg. zeugbrand zu üben. Für den Oktober 2024 ist ein 

spezieller THL-Tag angesagt. Hierzu werden Herstel-
ler von Landmaschinenfahrzeugen eingeladen, um 
die Besonderheiten solcher Fahrzeuge am Objekt zu 
 demonstrieren. Zum Zeitpunkt unserer Anfrage bei 
der Feuerwehr Teublitz haben bereits drei Hersteller 
zugesagt und planen mit jeweils einem Exemplar vor 
Ort zu sein.   ▶
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Im Jahr 2022 erhielt die Feuerwehr Teublitz auf 
Vorschlag des Bürgermeisters von Teublitz, Thomas 
Beer, den von der Sparda Bank Ostbayern 
ausgeschriebenen Ostbayerischen Feuerwehrpreis 
für besondere Verdienste im Feuerwehrwesen. Der 
Preis wird jährlich ausgeschrieben und wendet sich 
an Feuerwehren, die sich mit unterschiedlichen 
Konzepten oder besonderer Verdienste hervorgetan 
haben. Die Feuerwehr Teublitz wurde für ihr Konzept 
„Future Developement Feuerwehr Teublitz“ mit dem 
zweiten Platz ausgezeichnet. 

Nach ihrer Wahl im Oktober 2021 zum neuen Kom-
mandantenteam hielten Johannes Schindler, Christi-
an Nosko und Ferdinand Braun, zum damaligen Zeit-
punkt 27, 34 und 57 Jahre alt, zahlreiche Workshops 
um sich auf ihr Vorhaben und ihre neuen Aufgaben 
gut vorzubereiten. Sie nahmen sich Zeit, um sich Ge-
danken zu machen über Dinge, die sie verändern und 
verbessern wollten. Im Team wurden Ansätze in ver-
schiedenen Hinsichten und Bereichen erarbeitet. 

Ziel sollte auch sein, neues Leben in den 
Feuerwehralltag zu bringen 
Johannes Schindler: „Nachdem wir im Oktober 2021 
gewählt wurden, nutzten wir den Zeitraum bis Janu-
ar 2022 wo wir in Funktion gesetzt wurden. Wir ab-
solvierten Workshops mit dem Ziel, die Feuerwehr 
von Grund auf umzugestalten“. Schindler fügt hinzu: 
„Wir haben uns gefragt: Was passt uns nicht, was 
wollen wir anders machen, wo sehen wir Schwä-
chen, wo sehen wir aber auch Stärken und wie kön-
nen wir diese verbessern bzw. weiter ausbauen?"

Neues Führungsteam krempelt  
Feuerwehr in 21 Ressorts um
Insgesamt 21 Ressorts in allen Sparten wurden er-
stellt. Diese wurden dann unter den drei Komman-
danten zur Bearbeitung aufgeteilt. Johannes Schind-
ler zu ihrer Aufgabenteilung: „Diese Ressorts haben 
wir noch heute und jeder treibt seine voran. Dazu 
veranstalten wir regelmäßige Sitzungen. Hier ver-
gleichen wir die aktuellen Stände, stimmen die Ar-
beitspunkte ab, und schauen, wo hakt es und wo 
 etwas anders gemacht werden muss.“
Mit der Amtsübernahme im  Januar 2022 arbeiteten 
die drei Mitglieder des neuen Führungsteams 

Wir haben uns gefragt: Was passt uns 
nicht, was wollen wir anders machen, wo 
sehen wir Schwächen, wo sehen wir aber 
auch Stärken und wie können wir diese 
verbessern bzw. weiter ausbauen?"

JOHANNES SCHINDLER, 
KOMMANDANT FEUERWEHR TEUBLITZ

▶
DIE FEUERWEHR TEUBLITZ DIE FEUERWEHR TEUBLITZ 
IM GRUPPENBILD.IM GRUPPENBILD.

▲ Der 2. Ostbayerische Feuerwehr-
preis 2022 für die Feuerwehr Teublitz 
für besondere Verdienste.
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schließlich an der Umgestaltung aller denkbaren Ni-
schen der Feuerwehr und banden ihre Kameradin-
nen und Kameraden mit ein. 

Individuelle Perspektiven für 
jedes Feuerwehrmitglied
Inhalte waren unter anderem eine Personalentwick-
lungsplanung, um den Mitgliedern wirklich eine Per-
spektive zu zeigen. Schindler weiter: „Wo stehen wir 
heute und wo wollen wir hin? Wir fragten unsere 
Leute: Was stellt ihr euch vor könnt ihr bei uns errei-
chen, wenn ihr euch entsprechend einbringt?“ 
In Gesprächen wurde diskutiert, welche Aufgaben 
welches Mitglied übernehmen könne, sei es bei Ein-
sätzen, Übungen oder im Alltag auf der Wache. Auch 
Übernahmen genereller, fester Aufgabenbereiche 
wie Gerätewart, Jugendwart usw. wurden dabei er-
örtert.
Genauso fand eine Bestandsaufnahme zum Fuhr-
park der Feuerwehr statt. Auch wurden Fragen zum 
Gerätehaus gestellt. Wo gibt es bauliche Mängel, was 
muss modernisiert werden? Also haben sich die neu-
en Führungsmitglieder die gesamte Feuerwehr kom-
plett und im Detail angesehen und daraufhin ausge-
wertet. Es wurden Schwerpunkte definiert und nach 
Stellen zum ansetzen von Verbesserungsmöglichkei-
ten gesucht. Das Team hat sich auch gefragt, wo we-
gen möglicher finanzieller Bedarfe mit der Stadtfüh-
rung geredet werden kann. 

Bestehende Attraktivität für Nachwuchs 
Weiter wurden sich Gedanken gemacht, wie die Feu-
erwehr für junge Menschen attraktiv werden und 

ZWEITER PLATZ OSTBAYERISCHER FEUERWEHRPREIS 2022 

„FUTURE DEVELOPMENT  
FEUERWEHR TEUBLITZ“
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▶
DIE FEUERWACHE DER DIE FEUERWACHE DER 
FEUERWEHR TEUBLITZ. FEUERWEHR TEUBLITZ. 

▲ Im Winter 22/23 wurde die Funkzentrale 
der FF Teublitz durch sehr viel Eigenleistung 
zahlreicher aktiver Mitglieder erneuert.
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auch bleiben kann. Gebildet wurde ein neues, junges 
Jugendwartteam dem die eigenständige Erarbeitung 
von Ausbildungsplänen anvertraut wurde. Von An-
fangs acht Mitgliedern der Jugendfeuerwehr konnte 
ein Mitgliederzuwachs auf 18 Mitglieder verbucht 
werden. Das Personal der Kinderfeuerwehr wurde 
aufgestockt und zur Betreuung in zwei Gruppen mit 
jeweils 3-5 Betreuern aufgeteilt, hier ließ sich ein Zu-
wachs von 18 auf 36 Kinder erreichen.
Jahreshighlights der Jugendfeuerwehr sind das Zelt-
lager in Österreich und Prüfungen für Jugendflam-
me, Bayerische und Deutsche Jugendspange und 
spannende lehrreiche 24-Stunden-Übungen ge-
meinsam mit anderen Feuerwehren, THW, BRK und 
Wasserwacht. Im Jahr 2024 kam ein Besuch der Part-
nerjugendfeuerwehr aus List auf Sylt. Abdullah An-
war, ein junger Mann pakistanischer Abstammung, 

kam mit zwölf Jahren zur Jugendfeuerwehr, heute ist 
er Atemschutzgeräteträger und stellvertretender 
 Jugendwart. 
Die Führungsstruktur erhielt im Konzept neue Kom-
ponenten: Workshops für Gruppen- und Zugführer 
zum selbstständigen Erarbeiten von Ideen, regelmä-
ßige Sitzungen der Führungsmannschaft und eine 
Erarbeitung von Standardeinsatzregeln. Eine Digita-
lisierung der Arbeitsweisen über Microsoft Teams, 
Onlineumfragen zu aktuellen Fragen und die Einbe-
ziehung aller Aktiven zu Neubeschaffungen durch 
anonymisierte Bewertungsbögen sind weitere Grün-
de für eine anhaltende Motivation und Bindung der 
Mitglieder. 
Das Verfolgen der gestellten Aufgaben des Konzep-
tes sei nicht ohne, und mache natürlich neben den 
üblichen Aufgaben jeder Feuerwehr eine Menge Ar-
beit. Doch, so versichert Johannes Schindler, mache 
das Ganze auch sehr viel Spaß. Man könne sehen, 
was mit dem Konzept erreicht werden konnte, und 
wie sich die Mannschaft mittlerweile zu einem 
super motivierten Team entwickelt habe. 

Ohne Unterstützung  
der Stadt geht es nicht
Nach wie vor laufe das Konzept sehr gut. Doch ohne 
die Unterstützung der Stadt Teublitz ginge es wohl 
nicht. Die Feuerwehr Teublitz ist sehr froh, dass die 

Stadtführung zu 100 Prozent hinter ihrer Feuerwehr 
steht. Wo immer möglich, versuche die Stadt der 
Feuerwehr immer die benötigten Geräte zur Verfü-
gung zu stellen. Was leider nicht überall selbstver-
ständlich sei. 
Bürgermeister Thomas Beer hat die Nominierung 
der Feuerwehr beim Ostbayerischen Feuerwehr-
preis der Sparda-Bank vorgeschlagen. Und beim Ein-
wohnermeldeamt wird auf Vereinbarung zwischen 
Stadtführung und Feuerwehr jeder neu hinzu gezo-
gene Neubürger nach einer ggfs. vorhandenen Feu-
erwehr-Ausbildung gefragt, sollte diese vorhanden 
sein, stellt die Stadt bei Interesse den Kontakt mit 
der Feuerwehr her, um die Neubürger für den Dienst 
bei der Feuerwehr zu gewinnen. 

Städtisches Bekleidungskonzept
Auch Neuerungen wie ein städtisches Bekleidungs-
konzept beeindruckten die Jury. Hier wurden alle 
 Aktiven in die Neubeschaffung der persönlichen 
Schutzausrüstung und die Ausgestaltung neuer 
Schutzkleidung mittels eigenem Bekleidungsteam 
einbezogen, mit Unterstützung durch die Stadt 
Teublitz. Für die Zukunft haben sich die Feuerwehr 
und die Stadtoberen ein städtisches Fahrzeugkon-
zept der Feuerwehr und ein städtisches Katastro-
phenschutzkonzept für Hochwasser, Vegetations-
brände oder bei Black-Out zur Aufgabe gemacht. 

▶
DER NACHWUCHS DER DER NACHWUCHS DER 
FEUERWEHR TEUBLITZ. FEUERWEHR TEUBLITZ. 

FeuerwehrFeuerwehr FachjournalFachjournal  

87Feuerwehr Fachjournal l September 2024

87


